MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
JAEN - PERU

GERENCIA MUNICIPAL
Simon Bolivar N° 1520 — Telefax 076-431234

“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° O l6 -2019-MPJ/GM
Jaén, 18 de febrero de 2019
VISTO,
El Informe N° 095-2019-MPJ/SGRH, y demas documentos que se acompafia;
CONSIDERANDO:

Que, con documento del visto, el Sub Gerente de Recursos Humanos, solicita la recomposicién
de la Comisién del proceso de seleccion de la Convocatoria Cas N°001 — 2019-MPJ;

Que, resulta necesario la designacion de un Comité de Evaluacion y Seleccidn que conduzca el
proceso de Seleccion de la Convocatoria CAS N° 001-2019-MPJ, para la seleccién de personal a
contratar bajo el régimen de Contrato Administrativo de Servicios — CAS;

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1057 “Ley que regula la Contratacién Administrativa
de Servicios” y su reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM.
Modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM. Regulan los procedimientos de
contratacién administrativa de servicios para todas las entidades publicas del Estado, la misma
que es eliminada progresivamente por mandato de la Ley N° 29849;

Que, el articulo 1° del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, establece que el contrato
administrativo de servicios es un régimen especial de contratacién laboral para el sector
publico que vincula a una entidad publica, con una persona natura! que presta servicios de
manera subordinada. Se rige por normas especiales y confiere a las partes Unicamente los
beneficios y las obligaciones inherentes al régimen especial,

Que, el articulo 3° del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo
N° 1057, que regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios, establece
que para suscribir un contrato administrativo de servicios las entidades publicas deben
observar un procedimiento que incluye las siguientes etapas: 1. Preparatoria, 2. Convocatoria,
3. Seleccién, 4. Suscripcion y Registro del Contrato; las mismas que estardn a cargo de la
Comité de Evaluacién y Seleccion.

Que, el articulo 3° de la Ley N° 29849, Ley que Establece la Eliminacidn Progresiva del Régimen
Especial del Decreto Legislativo N° 1057, incorpora el articulo 8° al Decreto Legislativo N° 1057,
en los siguientes términos: El acceso al régimen de Contratacién Administrativa de Servicio se
realiza obligatoriamente mediante concurso publico. La convocatoria se realiza a través del
portal institucional de la entidad convocante, en el Servicio Nacional de Empleo del Estado
Peruano, sin perjuicio de utilizarse, a criterio de la entidad convocante, otros medios de
informacion.
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En consecuencia estando a lo expuesto en el articulo 27° y 39° de la Ley Organica de
Municipalidades Ley N° 27972; y en uso de atribuciones concedidas por el Titular del Pliego
indicadas en Decreto de Alcaldia N° 001-2019-MPJ/A.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DEJAR SIN EFECTOR LEGAL, LA RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N°004-2019-MPJ/GM, de fecha 21 de enero de 2019, o cuaiquier acto o disposicién contraria
al presente acto resolutivo.

ARTICULO SEGUNDO.- CONFORMAR el Comité de Evaluacién y Seleccién que conduzca el
proceso de seleccidon en la Convocatoria CAS N° 001-2019-MPJ, a fin de contratar al personal
bajo el régimen de contrato administrativo de servicios de la Municipalidad Provincial de Jaén,
el cual esta conformado de la siguiente manera:

MIEMBROS TITULARES:

Wilfredo Zarate Avellaneda Presidente
Sub Gerente de Recursos Humanos

Miguel Andrés Aragén Zufiiga Secretario
Especialista Administrativo ll|

Percy Omar Ruiz |drogo Miembro
Jefe Oficina de Asesoria Juridica

Percy Romero Mendoza Miembro
Gerente de Planificacion y Presupuesto

Wildor Sanchez Segura Miembro
Sub Gerente de Fiscalizacién Tributaria

Andrés Francisco Altamirano Arana Miembro

Sub Gerencia de Recaudacién y Control

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a! Sub Gerente de Tecnologia de la Informacién vy
Comunicaciones la publicacion de la presente Resolucion en la Pagina Web de la Municipalidad
Provincial de Jaén.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR el presente acto Administrativo a todos los integrantes del
Comité de Evaluacién y Seleccién, para su cumplimiento y fines de Ley.

COMUNIQUESE, REGISTRESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE




